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Directia de Asistentd Sociali Curtea de Arges organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea, pe
pericada determinati, a 2 posturi contractuale vacante infiintate in afara organigramei Directiei de Asistenti
Sociali Curtea de Arges pentru implementarea proiecului L AER" -Acees, Empatie si Recuperare pentru copilul
cu dizabilitati, finantat in cadrul apelului de proiecte : Programul Incluziune si Demnilate Sociald (PolDS) 2021
2027 ,Prioritate: PO7. Sprijin pentru persoanele cu dizabilitdfi Actiunea 7.3 - Dezvaltarca de servicii de ingrijire
de zi terapii psihologice pentru copiii cu dizabilitéti.

Concursul de recrutare se organizeazd in baza Contractului de finantare cu nr.1164123.06.20260 a
protectului ,AER" -Acces, Empatie si Recuperare pentru copilul cu dizabilitati si a Actului aditional nr.1
contractul de finantare, cu respectares prevederilor art. 16 din Legea nr.153/2007 privind salarizares personiluiu
platit din fonduri publice, ale HG nr. 1336/2022 pentru aprobarca Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice si ale Procedurii
interne de recrutare si selectie in vederea ocuparii posturilor infiintate in afara organigramei Directici de Asistenta
Sociald Curtea de Arges, aprobata prin Dispozitia Primarului Municipiului Curtea de Arges nr.383/14.07.2026.

L. Posturi si conditii specifice pentru participarea la concurs:

- | post Instructor ergoterapie - contract pe perioada determinata, pana la data de 31.12.2029, durata timpului
de lucru de 4 orefzi, locul de desfasurare a activitatii - sediul Direcliei de Asisten|d Sociali Curtea de Arges,
Curtea de Arges, str. 1 Decembrie, nr. 2B

Conditii specifice pentru participare la concurs instructor ergoterapic:
*  Studiic studii medii liceale absolvite eu diploma de bacalaureat.
* Experientd profesionala; 0-5 ani,

- 1 post Lucrator social - perioada determinata, pana la data de 31, 12,2029, durata timpului de lucru de 4 ore/zi.
locul de desfasurare a activitatii - sediul Directiei de Asistentd Sociald Curtea de Arges, Curtea de Arses, sir. |
Decembrie, nr, 2B

Conditii specifice pentru participare la concurs lucrator social;
* Studii: studii medii liceale absolvite eu diploma de bacalaureat,
» Experien{a profesionala: 0-5 ani.

I1.Datele de desfiisurare a concursului :

= 20.10.2026 — 26.10.2026 — perioada in care se pot depune dosarele de concurs
= 26.10.2026, ora 16.00 - data pand la care se depun dosarele de concurs la sediyl instituliei din Curte de Arges,
str, 1 Decembrie 1918, nr.2B.
- 27.10.2026, ora 16,00 - data selectici dosarelor si afisirii rezultatelor selectici
= 09.11.2026, ora 11,00 - proba scrisa 1a sediul institutiei din Curtea de Arges, str.] Decembrie 1918, nr.28
= Interviul se sustine intr-un termen de 4 zile lucritoare de 13 data susfinerii probei scrise.
- Comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se face in termen de maximum o 7 lucritoare de ia
data finalizarii probei,

Dupéd afisarea rezultatelor abtinute Ia selectia dosarelor, proba scrisa si interviy, candidatii nemultuemiti
pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lueritoare de la data afigarii rezultatului selectiei dosarelor,
respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunes deciderii din acest drept




Termenul pentru solutionarea contestatiilor este de maximum o zi luerdtoare de la expirarea termenului de
depunecre a contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseard in termen de o zi lncritoare de la expirarea termenului previizul pentrt
solutionarea contestatiilor pentru ultima proba a concursulu.

HLProbele concursului

- Proba scrisii: punctajul maxim - 100 puncte.
- Interviul: punctajul maxim - 100 puncte
Sunt declarati admisi la fiecare proba candidatii care au obtinut minim 50 de puncte,

V. Conditii penerale pentru participare la concurs:

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdlenia romana sau cetiifenia unui all stat membru al Uniunii Europene, & unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei FElvetiene:

b) cunoaste limba romdnd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 33/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare;

d} are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza adeveringei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate 5i, dupd ca, alte condilii specifice potTivit
cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra autoritagii,
contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infraciiuni de fals ori contra infaptuiri justitiei,
infractiuni sdvirsite cu intentic care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd cxercitarea dre ptului de a ocupa functia. de a
cxercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitstea de care s-a tolosit pentru sdvirsirea infractiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;
h) nu & comis infractiunile previizute la art. 1 alin, (2} din Legea nr. 1182019 privind Registrul nafional
automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor Persaane sau asupra
minarilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarca si functionarea Sistemului

V. Bibliografie:

1. Ghidul Solicitantului conditii specifice — ~Servicii de ingrijire de zi - terapii psihologice pentru
copiii cu dizabilititi” - Anexa la Ordinul ministruluj investitiilor si proiectelor eurapene nr,1057/2025:

I. Manualul beneficiarului - Programul Ed ucatie i Ocupare 2021 - 2027 Programul Incluziune 5i
Demnitate Sociala 2021-2027, aprobat prin Instructiunea nr. 10 - Ministerul Investitiilar si proiectelor
Europene;

3. Legea 292/2011 a asistentei sociale cu modificarile si completarile ulterioare:

4. Legea 448/ 2006 privind proteciia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap (republicare) cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale eu modifica rile si
completarile ultericare;

6. Ordonangd de urgenia 1332021 privind gestionarea financiard a fondurilor eurapene pentru pericada
de programare 2021-2027 alocate Boméniei din Fondul european de dezvaliare regionald, Fondul de
coeziune. Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzijie justi;

7. Ordinul 507/2026 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru
serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizahilititi

8. Ordinul 592/2025 pentru aprobarca Metadologiei de evaluare periodica a nevoilor de servicii sociale la
nivel local. inclusiv pentru identificares nevoilor specifice ale persoanelor cu dizabilitai -



Noti: Ghidul Solicitantului conditii specifice — ,Servicii de ingrijire de zi - terapii psihologice pentru copiii cu
dizabilitdti™ si Manualul beneficiarului - Programul Educatie si Ocupare 2021 - 2027 - Programul Incluziune si
Demnitate Sociald 2021-2027 sunt disponibile pe site-ul Directiei de Asistenta Sociala Curtea de Arpes:
dascurteadearges.ro

V1. Dosarul de concurs ;

Pentru inscrierea la concurs candidatii pot depune dosarele la registratura institutiei sau le pol transmite
prin posta electronicd/servicii de curierat.

Dasarul de concurs va conting urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG nr.1336/2022;

b) copis actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivil legit, aflate in termen de
valabilitate;

¢) caopia certificatului de csdtoric sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume. dupd cav

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor special .
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autorine
sau institutia publicd;

&) copia carnetului de muncl, g ad everiniei cliberate de angajator pentru perioads lucrathl, care sd ateste vechimea
I munci gi in specialitatea studiilor solicitate pentru peuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupii caz, extrasul de pe cazierul judiciar:

2) adeverintd medicald care s3 ateste starca de sindtate corespunzatoare, eliberatd de cdtre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult & luni anterior derulfrii concursului:

h} certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasi ex nu s-au comis infractiuni prevazute la art, |
alin, (2) din Legea nr. 1182019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoancle care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea Legii nr.
16/20H8 privind organizaren si functionarea Sistermului Mational de Date Genetice Judiciare;

i) curriculum vitae, model comun european.

Actele previizute la lit. b), ¢) si d) si ) vor fi prezentale si in original in vederea verificarii conformitagii
copiilor cu acestea,

Formularul de inscricre la concurs prevazut la lit.a} si modelul adeveringei care atesta vechimea. pres o
la Tit.e), sunt puse la dispozitie candidatilor prin publicare pe pagina de internet a institutiei in format deschi.
editabil, precum si la registratura institutie],

Adeverinta care atestl starca de siniitate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului gi calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Documentul previizut la lit. £) poate fi inlocuil cu o declaratie pe propria rspundere privind antecedentele
penale. in acest car, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrieren la
concurs preluarea informaliilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea s mstitufia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului prevazut la lit, f). anterior datei de sustinere a probei scrise

Transmiterea documentelor prin posta electronica se realizeara in format pdf. cu volum maxim de | MB.
documentele fiind acceptate doar forma lizibila

In situatia transmiterii dosarelor de concurs prin posta electronicd, candidafii primese codul unic de
identificare la o adress de e-mail comunicatd de citre acestiz 5i au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiel
de coneurs cu documentele in original, pentru certificarea acestora, pana la data si ora organizarii probei scrise,
sub sanctiunea neemiterii aciului administraty de angajare,

VII. Atributiile posturilor

= Atributiile prevazute in fisq postulni pentru postul de instructor ergolerapie

* desfagoard activitifi de terapic ocupationald cu copiii din centru in functie de aptitudinile si potentialul
fNecdruia;

* inactivitatile cu beneficiarii utilizeaza metode de stimulare senzorio-molorie, cognitiva si de limbaj. de
educatie si reabilitare comportamentala a persoanglor cu deficiente;
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adapleazd activititile de terapie ocupatonald nevoilor 31 dorintelor beneficiarilor: intelectuale. culturmle,
tchnice, artizanale, artistice, sportive, ete.

in  stabilirea activitatilor terapeutice individualizate, colaboreszs cu persenalul  specializar in
fizio/kinetoterapie, urmand recomandarile acestora cu privire la

cunoaste si implementeaza standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale
destinate persoanclor cu dizabilitai:

Se preccupd in permanenid de creares unui ambient placut beneficiarilor, de pregitires spativlui si
materalelor necesare activitatilor de ergoterapic;

antreneaza sistimuleaza beneficiarii in desfasurarea activitatilor astfel incar sa permitd excrcitarea la
maximum a autonomiei personale si revitalizarea aptitudinilor individuale,

organizeaza si anima activitatile practice si recreative, pe baza principiilor initiativei si implicirii active a
persoanelor cu deficiente in organizarea si desfasurarca aceslora; + asigura supravegheres permanenta a
activitatilor beneficiarilor in centru;

insoleste si supravegheaza beneficiarii in deplasarile organizate de centru (excursii, pelerinaje, vizite);
urmareste pe parcursul activitatilor, identificarea nevoilor hio-psiho-sociale ale persoanclor cu dizabilitati
51 isi adapteaza abordarea in functie de acestea;

are obligatia de a-si insusi si utiliza, prin formare profesionala, diverse metode si tehnici de terapie
ocupationala;

isi planifica activitdtile de terapie si isi mentine o documentatie corects gi completa privitoare 1
progresele beneficiarilor.

organizeaza cu sprijinul beneficiarilor si familiilor acestora evenimente, reuniuni, conferinte, aniversari,
etc;

faciliteaza, cu sprijinul DAS Curtea de Arges, accesul beneficiarilor la diferite servicii de interes social
sau personal

initiaza in colaborare cu beneficiarii, cu ONG-uri, institutii de cultura sau alte organizatii, diverse
pragrame, proiecle, evenimente pentru bencficiari. » organizeaza si mentine conditli de petrecere a
timpului liber care sd respecte identitatea, integritatea yi demnitatea persoanelor cu dizabilitati;
faciliteaza 3i incurajeaza legiturile interumane, inclusiv eu familiile copiilor cu dizabilitati:

raspunde de siguranta copiilor cu dizabilitati pe parcursul prezentei acestora in centm;

raporteazd observatiile privind starca de sandlate, eventuale manifestari clinice ale beneficiarilor, pC
parcursul activitatilor,

aduce la cunostinga conducerii institutiei orice disfunctii intilnite care pot aduce prejudicii sigurantei.
demnitatii, sAndtafii beneficiarilor;

stabileste, in echipa multidisciplinara (asistent social.psiholog,psihoteraput.terapeu ABA, logoped
kinetoterapeut) planuri de activitati zilnice/saptamanale/lunare. care sa imbine in muod complementar si
echilibrat, valorificarea/mentinerea potentialului fizic si cognitiv al beneficiarilor:

participa, in echipa muliidisciplinara la realizarea evalusrilor periodice ale nevoilor beneficiarului
fsituatiei de dificultate in care acesta s¢ afld, o datd la 3 luni, precum si atunci cand situatia o impunc;
elaboreaza si actualizeaza trimestrial, impreuna cu echipa centrului si cu consultarea beneficiarilor. planul
de activitati‘evenimente,

pastreaza si protejeaza confidentialitatea informatiilor la care are acees in cadrul activitatii desfasurate
inclusiv dupa incetarea aclivitatii;

raspunde de siguranta beneficiarilor in intervalul programului de lucru ;

verifica siguranta spatiilor si a dotarilor pe care le foloseste, la inchiderea programului:
colaboreazi cu managerul de proicet si echipa de implementare pentru raportarca activitatilor;

respectd principiile orizontale aplicabile {nediscriminare, egalitate de sanse, accesibilitate, dezvoltare
durabila, competente digitale si versd, DNSH),



Atributiile prevazute in fisa postului pentru postul de luerator social:

identifici nevoile sociale ale copiilor 5i ale familiilor acestora,

participd la evaluarea initiala si periodicd a beneficiarilar,

elaboreazi si implementeaza planuri individualizate de mterventie sociald.

consiliazi gi informeara parintii sau reprezentantii legali cu privire la drepturile si serviciile disponibile.
coleboreaza cu psihalogi, logopezi, kinetoterspeuti, §i alte instituii implicate in ingrijirea copilului,
Sprijind integrarea sociald si educationals a copiilor.

monitorizeazi evolutia beneficiarilor st intocmeste rapoarte periodice.

participii la intdlniri de echipd si contribuie la stabilirea ohiectivelor de interventic,

respectd confidentialitatea datelor beneficiarilor s normele privind protectia copilului.

* Promoveazd respectarea drepturilor copilului si prevenirea oricirel forme de abuz, neglijar
discriminare.

colaboreazi cu managerul de project si echipa de implementare pentru raportarca activitatilor;

respectd principiile orizontale aplicabile (nediscriminare, egalitate de sanse, accesibilitate, dezvaltare
durabild. competente digitale si verzi, DNSH).
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Informalii suplimentare se pot obtine de |a compartimentul resurse umane al institutici, la tel:024%/
T03923, fax: 0248 / 708637, de pe pagina de internet a institutie:- dascurteadearges.ro sau prin adresa de e-
mail: spascurteadearges@yvahoo.com.

DIRECTOR EXECUTIY,




