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privind prezentarea Raportului de activitate al Directiei de Asistenta Sociala
Curtea de Arges pentru anul 2018.

Avand in vedere:

» art. 40, alin. (2) din Legea nr. 448 din 6 a_mnm:._:..m 2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap') — Republicare, potrivit
caruia: ,,Serviciul public de asistentd sociala dispune efectuarea de controale
periodice asupra activitatii asistentilor mmnmo:m: si prezintd semestrial un
raport consiliului local”.

> art. 10, alin (3) si (4) din Normele Metodologice din 7 februarie 2002 de
aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, potrivit carora: ,,in aplicarea prevederilor art. 5 alin. (3) din Legea
nr. 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, autoritatile publice
sunt obligate sa aduca la cunostintd publica, cel putin anual, un raport
periodic de activitate. In situatia in care raportul va fi elaborat anual, acesta
va fi adus la cunostinta publica cel tarziu la sférsitul lunii aprilie din anul
urmator”.

Luand in considerare prevederile legale mentionate, va aducem la
cunostinta ,,Raportul de activitate” al institutiei, departajat pe
compartimente si unitati de asistenta sociala, conform organigramei.
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA CURTEA DE ARGES

Directia de Asistentd Sociald Curtea de Arges functioneazd ca institutie publicd de
specialitate cu personalitate juridica, in subordinea Consiliului Local al Municipiului Curtea de
Arges, in conformitate cu prevederile art. 113 din Legea 292/2011 a asistentei sociale, a
Hotararii Nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald §i a structurii orientative de
personal cu modificarile si completarile ulterioare si a H.C.L Nr. 65/04.05.2018 prin care s-a
aprobat reorganizarea Serviciului Public de Asistenta Sociala in Directia de Asistenta Sociala
Curtea de Arges.

Directia de Asistentii Sociald Curtea de Arges se organizeaza si functioneaza pe baza
urmitoarelor principii:

o Solidaritatea sociald, potrivit cireia comunitatea participa la sprijinirea persoanelor
care nu isi pot asigura nevoile sociale;

e respectarea demnitifii umane, potrivit careia fiecdrei persoane ii este garantatd
dezvoltarea libera gi deplind a personalitatii;

e universalitatea, potrivit careia fiecare persoand are dreptul la asistentd sociald, in
conditiile prevazute de lege;

e parteneriatul, potrivit cdruia institutiile publice si organizatiile societatii civile
coopereaza in vederea organizarii si dezvoltarii serviciilor sociale.

Pentru realizarea scopului si obiectivelor pentru care se organizeaza, Directia de
Asistentd Sociald Curtea de Arges indeplineste urmatoarele functii:

e de strategie - prin care asigurd fundamentarea, elaborarea si supunerea spre
aprobare Consiliului Local Curtea de Arges a strategiei municipale de asistentd
sociala;

e de organizare - prin care stabileste si aplica masurile de protectie si asistenta sociala;

e de administrare - prin care asigurd gestionarea bunurilor din domeniul public si
privat al municipiului, date in administrare sau in folosinta;

e de control - prin care exercitd controlul asupra modului in care sunt respectate si
promovate de catre institutiile publice si celelalte persoane juridice, drepturile
persoanelor dependente din punct de vedere social si al starii de sanatate;

o de reprezentare - prin care reprezintd autoritatea administratielr publice
municipale in relatiile cu alte institutii si autoritati publice.

Directia de Asistentd Sociald Curtea de Arges are ca obiect principal de activitate
infdaptuirea mdasurilor de protectie si asistentd sociald adoptate de cdtre Consiliul Local al
Municipiului Curtea de Arges pentru protejarea persoanelor care, datoritd unor motive de



naturd economicd, fizicd, psihicd sau sociald, nu au posibilitatea sd-si asigure nevoile

| T

sociale, sd isi dezvolte propriile capacitdti si competente pentru integrarea sociald.

Directia de Asistenta Sociald Curtea de Arges realizeaza masurile de asistentd sociald
in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice,
persoanelor cu handicap, precum si a oricaror persoane aflate in nevoie in conformitate cu
urmatoarea legislatie:

¢ Constitutia Romaniei;

e Legea nr. 215/200 privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile i
completarile ulterioare;

o Legea nr. 292/2011 privind asistenta sociald, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotarare nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare i
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de
personal; |

e Ordonanta nr. 68/2003 privind serviciile sociale, modificatd si completata de
Ordonanta nr. 86/2004, Legea nr. 488/2004 (r), Ordonanta nr. 31/2015, Legea nr.
197/2012;

e Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea contabilititii nr. 82/1991, republicatd, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

e Legea nr. 98/2016 privind atribuirea contractelor de achizitie publicd, a contractelor de
concesiune de lucrdri publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu
modificarile si completarile ulterioare.

e Hotiirdrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completérile ulterioare.

e Hotiararea nr. 1826/2005 pentru aprobarea Strategiei nationale de dezvoltare a
serviciilor sociale;

o Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
rdaspunderea in legaturd cu gestionarea bunurilor organizatiilor socialiste, modificata si
completatd de Legea nr. 54/1994, Legea nr. 187/2012;

e Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile i completarile ulterioare;

¢ Ordinul nr. 219/2006 privind activitatile de identificare, interventie si monitorizare a
copiilor care sunt lipsiti de ingrijirea parintilor pe perioada in care acestia se afla la
muncd in strainatate;



Hotararea Guvernului nr. 691/2015 cu privire la aprobarea procedurii de monitorizare
a modului de crestere si Ingrijire a copilului cu parintii plecati la munca in strdinitate si
a serviciilor de care acestia pot beneficia;

Legea nr. 116/2002 privind prevenirea $i combaterea marginalizdrii sociale, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Hotararea nr. 1149/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizirii sociale,
cu modificérile si completarile ulterioare;

Legea nr. 208/1997 privind cantinele de ajutor social;

Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Hotararea nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Hotararea nr. 829/2002 privind aprobarea Planului national antisdricie si promovare a
incluziunii sociale;

Legea nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei in familie, republicati, cu
modificarile i completérile aduse de Legea 174/2018;

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicaté, modificata si completata;

Ordinul nr. 1985/1305/5805/2016 din 4 octombrie 2016 privind aprobarea
metodologiei pentru evaluarea si interventia integratd in vederea incadririi copiilor cu
dizabilitati in grad de handicap, a orientarii scolare §i profesionale a copiilor cu cerinte
educationale speciale, precum si in vederea abilitarii i reabilitarii copiilor cu dizabilititi
si/sau cerinte educationale speciale;

Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice republicati, cu
modificérile §i completarile ulterioare — Legea 19/2018;

Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, republicati, cu modificrile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Legea nr. 248/2015 privind acordarea stimulentului educational sub forma de tichete
sociale cu modificarile si completirile ulterioare;

Ordinul nr. 24/2004 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii pentru centrele
de zi;

Ordinul nr. 82 din 16 ianuarie 2019 privind aprobarea standardelor specifice minime
de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati;



e Ordinul nr. 29 din 3 ianuarie 2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate
pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor véarstnice, persoanelor fira
adapost, tinerilor care au pérasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de
persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate,
serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele sociale;

e Codul Muncii - Legea nr. 53/2003 republicata cu toate modificarile si completarile
ulterioare;

e Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

¢ Hotararea nr. 905/2017 privind registrul general de evidenti a salariatilor;

e Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

* Legea nr. 350/2005 privind regimul finantrilor nerambursabile din fonduri publice
alocate pentru activitati nonprofit de interes general cu modificarile si completirile
ulterioare;

* Hotararea nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

¢ Legea nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civild, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

* Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

Conform Organigramei si a Statului de functii, Directia de Asistentd Sociala Curtea
de Arges are in structura organizatoricd noua compartimente, un birou si patru centre de
zi, cu 35 posturi ocupate, dupa cum urmeaza:

e 12 functionari publici si 23 personal contractual;

Compartimente si personal:

1. Director executiv -1 post;

2. Compartimente:

2.1. Compartiment asistentd sociald, evidenta si plata beneficii de asistenta sociala,
prevenire marginalizare sociala: 1 consilier superior (S), 3 inspectori superiori (S);
2.2. Compartiment juridic: 1 consilier juridic (S);

2.3. Compartiment resurse umane: 1 inspector superior (S):



directii:

2.4. Compartiment evaluare si monitorizare, analiza, statistica si incluziune sociala: 2

asistenti sociali principali (S), 1 psiholog debutant;

2.5. Compartiment registratura, relatii cu publicul: 1 referent (M);

2.6. Compartiment strategii, programe si relatia cu ONG-uri: 1 inspector superior (S);

2.7. Compartiment asistenti personali: 1 inspector debutant (S);

2.8. Compartiment asistenta medicala comunitara: 1 asistent medical debutant (PL);

2.9. Compartiment coordonare servicii sociale: 1 asistent social debutant;

3. Birou contabilitate — salarizare, administrativ: 1 sef birou, 1 inspector superior (S),
1 referent (M), 1 administrator (M), 1 ingrijitor cladiri;

4. Centre de zi:

4.1.  Centrul de zi Acces: 1 asistent social principal (S), 1 psiholog practicant (S), 1
animator socio-educativ (M);

4.2. Centrul de Zi Sfantul Justinian: 1 asistent social principal (S), 1 asistent medical
principal (PL);

4.3. Centrul de Zi pentru pensionari: 1 asistent social debutant (S), 1 asistent
medical generalist (PL), 1 ingrijitor (M);

4.4. Centrul Cresd Posada - 2 asistenti medicali principali (PL), 1 asistent medical
generalist, 4 infirmieri (M), 1 ingrijitor (M), 1 educator puericultor;

Capitolul I

ACTIVITATI DESFASAURATE IN ANUL 2018 DE CATRE DIRECTORUL
EXECUTIV AL DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA.

In anul 2018 activitatea directorului executiv s-a axat in principal pe urmdtoarele

Coordonare si control a activititii de asistenta sociala si autoritate tutelara;
Asigurarea si administrarea patrimoniului in conditii de eficienta si eficacitate;
Initierea unor proiecte de hotarari privind: organigrama, statul de functii, numarul de

personal si Regulamentul de Organizare si Functionare pentru toate serviciile din
structura D.A.S.;

Emiterea deciziilor in cadrul directiei cu privire la activitdtile si responsabilititile
subordonatilor din cadrul directiei;

Fundamentarea proiectului de buget al directici si transmiterea spre analiza
ordonatorului principal de credite al bugetului local;

Intocmirea si repartizarea sarcinilor pentru fiecare loc de munci si aprobarea figelor
de post;

indeplinirea obligatiilor previzute in hotérarile adoptate de consiliul local si
dispozitiile emise de primar in domeniul asistentei sociale;
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Elaborarea de proceduri pentru toate compartimentele D.A.S., in conformitate cu
Ordinul 600/2018, cu privire la sistemul de control managerial intern;

Promovarea parteneriatului public — privat;

Finalizarea unor proiecte avute in implementare si intocmirea de noi cereri de
finantare pentru obtinerea de fonduri;

Avizarea si contrasemnarea tuturor documentelor emise in cadrul directiei;
Organizarea si derularea unor campanii la nivelul Municipiului Curtea de Arges;
Organizarea si participarea la toate proiectele din cadrul serviciilor subordonate
D.A.S. Curtea de Arges;

Indicatori realizati in anul 2018:

1. Coordonare si control a activititii de asistenta sociali si autoritate tutelari:

5874 dispozitii verificate si semnate;,

1950 anchete sociale verificate, din care 800 anchete persoane cu handicap efectuate;
2320 de referate pentru acordarea unor beneficii de asistentd sociald verificate si
semnate;

3500 documente pentru diverse prestatii si servicii sociale verificate si contrasemnate;
7826 de documente primite prin registraturd si solutionate, din care 1587 au fost
expediate prin Oficiul Postal;

7826 de persoane consiliate social si juridic.

2184 fise de monitorizare, evaluare, delegare autoritate parinteasca, plan servicii
pentru protectia copilului, fise de evaluare, reevaluare cazuri, fisa de identificare risc,
Jisa de observatie caz, au fost verificate si contrasemnate;

77 planuri servicii, monitorizari reevaluari, programe de interventie, programe
personalizate, fisa consiliere (Centrul Acces ), au fost verificate si semnate;

364 planuri servicii, monitorizari reevaluari, programe de interventie, programe
personalizate, fisa consiliere (Centrul Sfantul Justinian ), au fost verificate si semnate;
112 planuri servicii, monitorizari reevaluari, programe de intervente, programe
personalizate, fisa consiliere (Centrul de Recreere Pesnionari ), au fost verificate si
semnate,

277 documente verificate si semnate pentru Centrul Cresa Posada;

63 proiecte promovate si desfasurate in cadrul centrelor aflate in strucatura D.A.S..

sy

2. Asigurarea si administrarea patrimoniului in conditii de eficienti si eficacitate:

s-a realizat inventarierea patrimoniului si s-au intocmit toate fisele de inventariere a
bunurilor,



3. Initierea unor proiecte de hotirdri privind: organigrama, statul de functii si
numarul de personal, Regulamentul de Organizare si Functionare pentru toate
serviciile din structura D.A.S.Curtea de Arges:

® s-au intocmit referate cu privire la aprobarea Organigramei si a Statului de functii al
Directiei de Asistentd Sociald Curtea de Arges.

4. Emiterea deciziilor in cadrul directiei cu privire la activitiitile si responsabilititile
subordonatilor din cadrul directiei:
e 277 de Decizii emise cu privire la organizarea si coordonarea activititii de asistenta
sociala.

5. Fundamentarea proiectului de buget al directiei si transmiterea spre analiza
ordonatorului principal de credite al bugetului local;

* a fost intocmit planul anual al achizitiilor publice si proiectul de buget pentru anul
2018.

6. intocmirea si repartizarea sarcinilor pentru fiecare loc de munci si aprobarea
fiselor de post:
e Intocmire fise de post — (32 salariati D.A.S. si 62 asistenti personali);
e rapoarte de evaluare a performantelor personalului — 86 de rapoarte:

7. Elaborarea de proceduri pentru toate departamentele D.A.S, in conformitate cu
Ordinul 600/2018, cu privire la controlul managerial intern:
® 59 proceduri de lucru elaborate pentru D.A.S.,
* s-au realizat intdlniri ale Comisiei pentru implementarea standardelor de control
intern managerial si echipa de gestionare a riscurilor.

8. Organizarea si coordonarea activitatii Directiei de Asistenta Sociala Curtea de Arges:
® a fost intocmit Planul actiunilor privind serviciile sociale desfasurate la nivelul
Municipiului Curtea de Arges, pentru anul 2018.
* a fost revizuit R.O.1L-ul, R.O.F.-ul si Codul de conduita.

9. Promovarea parteneriatului public — privat;

* pe parcursul anului 2018, D.A.S. Curtea de Arges, a continuat promovarea
parteneriatului public - public i public - privat destinat cregterii calitdtii serviciilor
oferite beneficiarilor, avéind in derulare un numar de 23 parteneriate cu urmdtoarele
entitati: Arhiepiscopia Argesului si Muscelului, Institufii scolare din municipiul
Curtea de Arges, Fundatia C.1.D. Romdnia, Fundatia Hand-Rom, alte institutii de cult



din Municipiul Curtea de Arges, cu Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Arges.

10. Organizarea si derularea unor campanii la nivelul Municipiului Curtea de Arges;

In baza Strategiei locale 2013 -2018 ,, de prevenire si combatere a marginalizarii §i
excluziunii sociale, precum i de implementare a masurilor de asistenta sociald in domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor vdrstnice, persoanelor cu
handicap, sau a oricdaror persoane aflate la nevoie”, capitolul V, pct.1.2.1., in care se
prevede “Organizarea unor campanii publice de informare si sensibilizare asupra
problematicii abuzului, violentej si a exploatdrii”, Directia de Asistentd Sociald Curtea de
Arges a desfasurat urmatoarele campanii:

1. “AVEM NEVOIE UNII DE ALTIP

Cu ocazia Zilei mondiale a asistentei sociale, Directia de Asistenta Sociala Curtea de
Arges, a organizat in data de 21.03.2018, campania ”Avem nevoie unii de altii — editia
2018”.

Locul de desfasurare al campaniei: Sala de sedinte a Primariei Municipiului Curtea
de Arges;

Participanti:

personalul Directiei de Asistenta Sociala;

reprezentanti ai Primariei Municipiului Curtea de Arges;

membrii consiliului comunitar consultativ;

reprezentanti ai Politiei municipiului Curtea de Arges;
reprezentanti ai institutiilor scolare din Municipiul Curtea de Arges;
reprezentanti ai Arhiepiscopiei Argesului si Muscelului;
reprezentanti ai O.N.G — urilor din Municipiul Curtea de Arges;
reprezentanti ai C.J.R.A.E. Arges;

reprezentantii copiilor ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate;
mass-media locala;

e & @ o

Scop:
Zm_.wmqmm “Zilei Mondiale a Asistentei Sociale”, a avut ca tema “Promovarea
sustenabilitatii dezvoltarii comunitatii si a mediului”.
e Intalnirea semestriala a reprezentantilor D.A.S. cu reprezentantii copiilor ai caror
parinti sunt plecati la munca in strainatate ( H.G. nr. 691/ 2015);
 Informarea comunitatii cu privire la serviciile si unitatile sociale din structura Directiei
de Asistenta Sociala Curtea de Arges;

-

* Atragerea atentiei asupra nevoii de investitie in serviciile sociale, asupra nevoii de
facilitare a angajarii si implicarii adecvate a asistentilor sociali in dezvoltarea
sustenabila a comunitatilor si asupra nevoii de finantare inteligenta a asistentei sociale.
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Informarea comunitatii cu privire la violenta domestica si fenomenul de bullyng din
scoli.

Obiective:

asigurarea sistemului de asistenta sociala respectand standardele generale in domeniu;
dezvoltarea capacitatilor individuale, de grup sau colective pentru asigurarea nevoilor
sociale, cresterea calitatii vietil si promovarea principiilor de coeziune si incluziune
sociala;

promovarea respectarii demnitatii umane, potrivit careia fiecarei persoane ii este
garantata dezvoltarea libera si deplina a personalitatii, i sunt respectate statutul
individual si social, dreptul la intimitate si protectie impotriva oricarei forme de abuz
fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;

mobilizarea eficienta a resurselor pentru solutionarea problemelor, cresterea capacitatii
oamenilor pentru a participa la dezvoltarea sociala si oportunitatea de a trai bunastarea
in comunitati si intr-un mediu cu dezvoltare sustenabila;

promovarea si cunoasterea drepturilor copilului, respectarea interesului superior in
toate actiunile si deciziile care il privesc, asigurarea stabilitatii si continuitatii in
ingrijirea, cresterea si educarea acestuia;

cunoasterea drepturilor persoanelor cu dizabilitati, serviciile sociale de care pot
beneficia si prevenirea excluziunii sociale a acestora;

sensibilizarea comunitatii cu privire la persoanele defavorizate social, cu dizabilitate
grava sau aflate in situatie de risc;

cunoasterea formelor de violenta domestica si a consecintelor negative asupra
persoanelor agresate;

cunoasterea fenomenului de bullyng si a metodelor de preventie;

Rezultate scontate:

implicarea atat a institutiilor publice si private, cat si a cetatenilor in dezvoltarea
comunitara si combaterea saraciei;

cunoasterea de catre comunitatea locala a serviciilor sociale oferite de Directia de
Asistenta Sociala si unitatile sociale din structura sa, modul de accesare si functionare,
precum si importanta acestor servicii pentru persoanele defavorizate social, cu
dizabilitate grava sau aflate in situatie de risc;

constientizarea si sensibilizarea cetatenilor, privind situatiile de risc;

diminuarea fenomenului de bullyng si a violentei domestice:

constientizarea rolului asistentei sociale si a asistentului social in viata comunitatii.
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2. "FARA EXPLOATARE SI AGRESIUNE IN LUMEA COPIILOR'”

Cu ocazia ZILE] MONDIALE IMPOTRIVA EXPLOATARII PRIN MUNCA A4
COPIILOR, Directia de Asistenta Sociala Curtea de Arges in colaborare cu D.G.A.S.P.C.
Arges a organizat in data de 12.06.2018, campania de informare "FARA EXPLOATARE SI
AGRESIUNE IN LUMEA COPIILOR!”.

Locul de desfasurare al proiectului:

e Sediul Directiei de Asistenta Sociala;

e Bulevardul Basarabilor, Curtea de Arges — distribuirea materialelor informative;

e Centrul de Zi pentru Recreere Pensionari — Seminarul cu tema ,,FARA EXPLOATARE
SI AGRESIUNE IN LUMEA COPIILOR”.

Participanti la seminar:

e personalul Directiei de Asistenta Sociala Curtea de Arges;

e reprezentantii Directiei Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arges;

e membrii consiliului comunitar consultativ;

e reprezentanti ai Politiei municipiului Curtea de Arges:

e reprezentanti ai institutiilor scolare din Municipiul Curtea de Arges:;

e reprezentanti ai ONG — urilor din Municipiul Curtea de Arges;

e mass-media locala;

e reprezentanti ai institutiilor de protectie sociala din Judetul Dambovita, parteneri in
Proiectul ,,Femintegra”.

Scop: Marcarea Zilei Mondiale impotriva Exploatarii prin Munca a Copiilor.

Obiective:

e promovarea respectarii demnitatii umane, potrivit careia fiecarei persoane i este
garantata dezvoltarea libera si deplina a personalitatii, ii sunt respectate statutul
individual si social, dreptul la intimitate si protectie impotriva oricarei forme de abuz
fizic, psihic, intelectual, etc.;

* sensibilizarea comunitatii cu privire la copiii supusi formelor de exploatare prin munca
s1 agresiune;

Rezultate scontate:

* sporirea gradului de congtientizare i de implicare al comunitatii locale pentru actiuni
dedicate acestei zile speciale;

* implicarea copiilor in activitati de petrecere a timpului liber dedicate tematicii privind
combaterea exploatarii prin munca a copilului.

* implicarea atat a institutiilor publice si private, cat si a cetatenilor in prevenirea si
combatrea violentei asupra copiilor si exploatarii prin munca a acestora;
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e cunoasterea de catre comunitatea locala a serviciilor sociale oferite de Directia de
Asistenta Sociala si unitatile sociale din structura sa, modul de accesare si functionare,
precum si importanta acestor servicii pentru persoanele supuse violentei domestice.

3. CAMPANIE DE INFORMARE SI SENSIBILIZARE A COMUNITATII
LOCALE

Directia de Asistenta Sociala Curtea de Arges a desfasurat in perioada 15.11.2018 -
23.11.2018 o campanie de informare si sensibilizare a comunitatii locale cu privire la
serviciile sociale din structura sa.

Locul de desfasurare al campaniei de informare:
e Centrul de Zi pentru Recreere Pensionari;
 Institutiile de invatamant din Municipiul Curtea de Arges;
e Institutiile de cult din Municipiul Curtea de Arges;
o Cabinete medicale individuale din Municipiul Curtea de Arges;
e ONG -uri, presa locala;

Modul in care s-a desfasurat campania de informare:

In data de 15.1 1.2018, la sediul Centrului de Zi pentru Recreere Pensionari, a avut loc
o sesiune de informare la care au participat persoanele care se ocupa de cresterea si ingrijirea
copiilor, ai caror parinti sunt plecati la munca in striinatate.

Participantii au fost informati cu privire la:

- serviciile sociale din structura D.A.S.;

- procedura de monitorizare a copiilor cu parinti plecati la munca in striinatate;

- crearea la nivelul D.A.S. a doua grupuri de suport pentru persoanele care se ocupa de
cresterea copiilor cu parinti plecati la munci in striinitate si respectiv pentru adolescentii ai
coror parinti sunt plecati si se confrunta cu diverse probleme ce le pot afecta dezvoltarea
normala.

In perioada 16.11.2018 - 23.11.2018 reprezentantii D.A.S. Curtea de Arges, au mers in
Institutiile de invatamant, Institutiile de cult, Cabinete medicale individuale si O.N.G-urile
din Municipiul Curtea de Arges pentru a distribui materiale informative cu privire la:

- serviciile sociale din structura D.A.S.;
- procedura de monitorizare a copiilor cu parinti plecati la munca in striinatate;
- drepturile copilului;

D.A.S. Curtea de Arges a incheiat procese verbale cu institutiile care vor permite

desfasurarea campaniei de informare si sensibilizare a comunitatii locale.
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Responsabilitatile Directiei de Asistenta Sociala:
organizarea campaniei de informare si sensibilizare a comunitatii locale;
tipizarea pliantelor, flyrelor si afiselor necesare in campanie;

Scop:

Informarea cetatenilor Municipiului Curtea de Arges cu privire la:

misiunea, obiectivele si serviciile sociale acordate de Directia de Asistenta Sociala:
unitatile sociale din structura Directiei de Asistenta Sociala;

drepturile copilului;

evaluarea, monitorizarea si analizarea situatiei copiilor ai caror parinti sunt plecati la
munca in strainatate;

Obiective:

informarea persoanelor vulnerabile cu privire la drepturile lor si la serviciile de
asistenta sociala existente in municipiu/judet;

cunoasterea drepturilor persoanelor cu dizabilitati, serviciile sociale de care pot
beneficia si prevenirea excluziunii sociale a acestora;

sensibilizarea comunitatii cu privire la persoanele defavorizate social, cu dizabilitate
grava sau aflate in situatie de risc;

constientizarea necesitatii evaluarii, monitorizarii si analizarii situatiei copiilor ai caror
parinti sunt plecati la munca in strainatate, in vederea identificarii situatiilor de risc in
care acestia sunt, ori ar putea fi expusi;

promovarea si cunoasterea drepturilor copilului, respectarea interesului superior in
toate actiunile si deciziile care il privesc, asigurarea stabilitatii si continuitatii in
ingrijirea, cresterea si educarea acestuia;

asigurarea sistemului de asistenta sociala respectand standardele generale in domeniu;
dezvoltarea capacitatilor individuale, de grup sau colective pentru asigurarea nevoilor
sociale, cresterea calitatii vietii si promovarea principiilor de coeziune si incluziune
sociala;

Rezultate scontate:

cunoasterea de catre comunitatea locala a serviciilor sociale oferite de Directia de
Asistenta Sociala si unitatile sociale din structura sa, modul de accesare si functionare,
precum si importanta acestor servicii pentru persoanele defavorizate social, cu
dizabilitate grava sau aflate in situatie de risc:

o0 buna cunoastere a drepturilor copilului va conduce la respectarea acestora si la o
viata mai buna pentru toti copii;
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Capitolul II

ACTIVITATI DESFASURATE [N ANUL 2018 DE CATRE

COMPARTIMENTELE SI SERVICIILE SOCIALE DIN STRUCTURA D.A.S. CURTEA

DE ARGES

[. COMPARTIMENT EVALUARE SI MONITORIZARE, ANALIZA, STATISTICA ST

INCLUZIUNE SOCIALA

Componenta compartimentului:
- 2 asistenti sociali

- 1 psiholog.

s A

Atributii In urmatoarele domenii:
e protectia si promovarea drepturilor copilului.

Obiectul de activitate in domeniul protectiei copilului:

Activitatea personalului desemnat pentru domeniul protectia copilului este centrati pe

urmdtoarele aspecte:

asigurarea consilierii si informarii familiilor cu copii in intretinere, asupra drepturilor
si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe
plan local;
vizitarea periodica la domiciliu a familiilor §i copiilor care beneficiazi de servicii si
prestafii §i evaluarea din punct de vedere social, psihologic, medical si legal a situatiei
acestora, pe baza unui formular de ancheti sociali;
intocmirea planurilor de servicii atat pentru copiii aflati in dificultate in vederea
prevenirii abandonului sau a instituirii unei masuri de protectie cat si pentru familiile
copiilor care sunt reintegrati in familie;
urmdrirea evolutiei dezvoltarii copilului (monitorizare postreintegrare) si a modului in
care parinii acestuia isi exercitd drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la
copilul care a beneficiat de o masura de protectie speciala si a fost reintegrat in familia
sa;
interventia pentru clarificarea situatiei juridice a copilului, inclusiv pentru inregistrarea
tardiva a nasterii acestuia;
promovarea protectiei copilului prin alternative de tip familial (plasament la familia
extinsd sau la familia substitut), precum si prin noile tipuri de servicii complementare
care intervin in sprijinul copilului si al familiei sale;
prevenirea abandonului copilului, a abuzului si a neglijarii sub orice forma, precum si
a tuturor fenomenelor care determina intrarea copilului in dificultate;
eliberarea dovezilor pentru parintele/parintii care pleaci la munci in striinitate (in
baza unui contract de muncd) si ai ciror copii riméan in grija altor persoane;
monitorizarea copiilor cu parintii plecati la munci in striinatate;
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monitorizarea copiilor din unitatea administrativ- teritoriala;

intrunirea Consiliului Comunitar Consultativ pentru dezbaterea cazurilor intrate in
atentia serviciului;

prezentarea cazurilor copiilor aflati in situatii de risc, in vederea prevenirii
abandonului acestora de céatre parini;

acodarea de tichete sociale pentru stimularea participarii copiilor in invatamantul
prescolar;

inscrierea copiilor anteprescolari in Centrul de Zi Cresa Posada.

Documente elaborate privind protectia copilului in anul 2018:

Anchete sociale privind:

- situatia copiilor ai caror parinti sunt plecati la muncd in strdindtate in conformitate
cu Hotardrea nr. 691/2015, in temeiul art.108 din Constitutia Romaniei, republicata,
al art.107 si al art.118 alin.(3) din Legea nr. 272/2004, privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare dupa cum
urmeaza:

Din totalul de 422 copii:

. 2 copii s-a constat ca au domiciliul in afara localitatii,

. 197 de copii au iesit de sub monitorizare intrucat acestia au implinit varsta de
18 ani, au revenit parintii acasa sau au plecat cu parintii in strainatate,

. 151 de copii cu 1 parinte plecat la munca in stridinétate,

. 42 de copii cu parinte unic sustinator,

. 33 de copii cu ambii parinti plecati la munca in strainitate,

Raportul de varsta:

. 0 copii cu véirste pani la 1 an,

. 1 copii cu varste intre 1- 2 ani,

. 29 copii cu varste intre 3- 6 ani,

. 48 copii cu varste intre 7- 9 ani,

. 69 copii cu varste intre 10- 13 ani,

. 78 copii cu varste intre 14- 17 ani;

Fise de observatie — 422;

Fige de identificare a riscurilor — 422;

Fige de evaluare a copiilor aflati in situatia cu un parinte, ambii parintii, sau parinte
unic sustinator plecat la munca in alt stat, din unitatea administrativ teritoriald: — 273:
Intocmire documentatie in vederea obtinerii delegdrii temporare a autoritaii parintesti
(declaratie — anexa 2 la Ordinul 219/ 2006, dovada — anexa 3 la Ordinul 219/ 2006)
—-141;

Notificarea parintelui/parintilor privind plecarea la munci in strainatate (declaratie —
anexa 2 la Ordinul 219/ 2006, dovada — anexa 3 la Ordinul 219/ 2006) — 47;
Rapoarte de monitorizare a copiilor ai céror parinti sunt plecati la munca in strdinatate
- 141;

Intocmire registru electronic cu situatia copiilor ai caror parinti sunt plecati la munca
in straindtate, conform Hotdrdrii Nr. 691 /2015 - 1:
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o Intocmire registru electronic cu situatia copiilor din unitatea administrativ teritoriala a
Directiei de Asistentd Sociala Curtea de Arges, conform Legii 272 /2004 - 1;

e Intocmire adrese citre institutiile de invitimant din Municipiul Curtea de Arges
pentru transmiterea situatiei copiilor ai céror parinti sunt plecati la muncd in
strainatate, conform Hotdrdrii Nr. 691 /2015 - 13;

o intocmire adrese citre institutiile de invitimant din Municipiul Curtea de Arges
pentru transmiterea situatiei copiilor din Municipiul Curtea de Arges, conform Legii
272 /2004 - 13;

e Hotardri ale Instantei de Judecatd cu privire la delegarea temporard a autoritatii
parintesti, pentru copiii cu ambii parinti plecati sau parinte unic sustinator plecat — 74;

e Plan de servicii privind:

- prevenirea separdrii copilului de familie - 85;
e Anchete sociale pentru inscrierea copiilor anteprescolari in Cresa Posada — 52;

In vederea stimularii participarii copiilor in invitimantul prescolar, in anul 2018 au
fost acordate stimulente educationale sub forma de tichete sociale, conform Legii nr.
248/2015 privind stimularea participarii in invatdmantul prescolar a copiilor provenind din
familii defavorizate. Sumele platite pentru stimulentul educational sub forma tichetelor
sociale, mentionate in tabelul alaturat provin de la bugetul de stat, conform Legii nr. 248 /
2015, art.1, alin.3).

Nr. Crt. . L e m.no..nu..o.m Nr. Beneficiari Suma platita
stimulentului educational
1 [anuarie 2018 7 350
2 Februarie 2018 6 300
3 Martie 2018 6 300
4 Aprilie 2018 7 350
5 Mai 2018 7 350
6 Iunie 2018 7 350
7 Tulie 2018 7 350
8 Octombrie 2018 3 150
9 Noiembrie 2018 12 600
10 Decembrie 2018 7 350
Total 69 3.450

Pentru anul scolar 2018-2019 au fost inregistrate 8 cereri noi pentru care au fost
emise dispozitii de acordare. Incepand cu luna Ianuarie 2019 a fost incetat un dosar, la
cererea titularului.

Au fost intocmite referate si dispozitii de acordare, cate 4 (patru) exemplare pentru
mmomﬂd dosar;

In vederea reprezentarii/asistarii minorilor, conform Codului Civil, au fost efectuate
un numar de 12 de dispozitii de curator special avand ca obiect diverse cauze (contract de
vanzare-cumparare, donatie);

S-a intocmit un numar de 124 anchete sociale, solicitate de Judecatorie, Politie,
Parchet avand ca obiect urmatoarele cauze:
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- divort cu minori,

- stabilire domiciliu minor,

- stabilire pensie de intretinere,
- ordin de protectie,

- ajutor public judiciar etc.,;

Obiectul de activitate in domeniul protectiei copilului aflat in situatie de risc social

si masurile de protectie instituite:

Activitatea personalului desemnat pentru domeniul protectia copilului cu handicap este

centratd pe urmatoarele aspecte:

>
>
>

evaluarea initiala a cazurilor;

efectuarea de anchete sociale;

elaborarea planurilor de servicii pentru cazurile care necesitd masuri de protectie speciald
(copii, persoane cu handicap, alte categorii de persoane);

reevaluarea trimestriald a situatiei beneficiarilor in vederea imbunititirii eficientei
serviciilor stabilite in planul de servicii;

monitorizarea indeplinirii planurilor de servicii pentru stabilirea continudrii interventiei
sau scoaterii din evident3 a cazurilor

intocmeste dosarele pentru plasament si tine evidenta minorilor asupra cirora s-a instituit
aceasta masurd de protectie;

intocmeste anchetele sociale pentru adoptie;

intocmeste dosarele sociale pentru internarea in institutii sau centre de ocrotire a
minorilor si anchete sociale la familia naturald pentru evaluarea posibilitatii reintegrarii
minorilor aflati in institutii de ocrotire;

inainteazd toate dosarele cu propunerile de masuri de protectie a copilului Directiei
Generale de Asistentd Sociala Protectia si Drepturile Copilului;

propune si intocmeste dosarele pentru prestatii financiare exceptionale, in limita bugetului
aprobat;

efectueaza evaluarea initiala si monitorizare copiilor cu cerinte speciale educationale;

Documente elaborate in anul 2018:
e anchete sociale:
- pentru copiii cu masura de protectie speciala — 20;
- pentru stabilire masura de protectie speciala — 3;
- pentru copiii cu cerinte educationale speciale — 7;
- pentru copiii cu handicap pentru reevaluare sau evaluare grad handicap — 42;
- pentru internare in unitati medico — sociale — 18;
- pentru solicitdrile instantei de judecata in divort cu minori/stabilire domiciliu minori/
NCP -106;
- pentru emiterea ordinului de protectie -5 ;
* rapoarte monitorizare protectia copilului ( tuteld, sesizari, minori cu handicap) — 120;
* procese verbale verificare prezenta copiilor beneficiari de stimulent educational la
gradinite - 69;
* intocmire dispozitii pentru prestatii exceptionale — 8;
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